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Leistungsbeschreibung 
Unsere persönliche Begleitung im Einzeloutplacement ermöglicht es einem Kandidaten, einer Kandidatin, ihre Zukunft eigenverantwortlich und mit 
neuem Mut anzugehen. Durch die Gespräche und Tools, die wir anwenden, können die Kandidaten die Richtung erkennen, in die sie gehen 
möchten. Unsere engagierte Beratungsweise garantiert eine optimale Zusammenarbeit mit unseren Kandidaten. Wir betreuen persönlich, 
individuell, mit hoher Kompetenz und jahrelanger Erfahrung. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Orientierung 

Standortbestimmung 

Bewerbungsunter- 
lagen / Marketing 
 

Suchstrategien 
Marktansprache 
 

Interviewtraining 
Selbstpräsentation 
 

Abschluss 
Neubeginn 
 

 Aufarbeitung der 
Situation 

 Umgang mit Gefühlen 
beim Stellenverlust 

 Rolle des sozialen 
Umfeldes 

 Standortbestimmung 
mit MBTI-
Persönlichkeitsprofil 

 Weitere Tools je nach 
Programm 

 Leistungsdarstellung 

 Stärken/Schwächen 

 Kompetenzen 
 

 Bewerbungsunterlagen 
zusammenstellen und 
optimieren 

 Kurzprofil für 
Netzwerkarbeit 

 Aktivierung 
persönliches Netzwerk 

 Begleitbriefe zur 
Bewerbung 

 Informationen zum 
RAV und 
Versicherungsfragen 

 Auswertung der 
Standortbestimmungs-
Tools 

 

 Wirkung im 
Vorstellungsge-
spräch 

 Wie sich richtig 
verkaufen 

 Interviewtraining mit 
Feedback und 
Auswertung 

 Verhandlungs-
strategien  

 Entscheidungs-
findung 

 Kriterien für 
Neuorientierung 

 Vorgehen für erfolgreiche 
Stellensuche 

 Informationen zum 
Arbeitsmarkt und 
Kontakte zu 
Personalvermittler/ 
Headhuntern 

 Planung, Durchführung 
und Kontrolle der eigenen 
Suchaktivitäten 

 Vorbereitung auf 
Interviews 

 Abschluss des 
Programms 

 Ausrichtung auf neue 
Firma 

 Die ersten 100 Tage in 
der neuen Firma 

 Richtige 
Positionierung, wie 
sich optimal einführen  

 Onboarding-Coaching 
in der neuen Position 
(je nach Programm) 

Kontinuierliche Einzelberatungen, auch per Telefon und Email 

 

 Möglichkeit zur Teilnahme an Workshops zu diversen Themen, z.B. Stressbewältigung, Gewinnen durch Loslassen, 
 Interviewtraining in der Gruppe, Timemanagement, Mentaltraining  

 


